Понятие средства индивидуальной защиты.

Средства индивидуальной защиты включают в себя специальную одежду, специальную обувь, дерматологические средства защиты, средства защиты органов дыхания, рук, головы, лица, органа слуха, глаз, средства защиты от падения с высоты и другие средства индивидуальной защиты, требования к которым определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации о техническом регулировании.

Порядок осмотра работником и подготовки к работе средств индивидуальной защиты до использования: 

Перед началом работы следует провести осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.

До начала работы необходимо надеть предусмотренную соответствующими нормами специальную одежду и специальную обувь. Спецодежда должна быть застегнута. Не закалывать спецодежду булавками, иголками, не держать в карманах спецодежды острые, бьющиеся предметы.

Не допускается пользоваться защитными средствами, срок годности которых истек.

Работник обязан правильно применять СИЗ, поддерживать в чистоте, своевременно заменять. При необходимости спецодежду нужно сдавать в стирку и ремонт. Изношенная до планового срока замены спецодежда, не подлежащая ремонту, списывается в установленном порядке.
	Костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий
	1 шт.

	Сапоги резиновые с защитным подноском
	1 пара

	Перчатки с полимерным покрытием
	6 пар

	Перчатки резиновые или из полимерных материалов
	12 пар

	Щиток защитный лицевой или
	до износа

	Очки защитные
	до износа

	Средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующее
	до износа














Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников:

При выполнении работ работник обязан:

- работать только в исправной спецодежде и спецобуви и применять индивидуальные средства защиты;
- применять СИЗ только соответствующие характеру выполняемой работы и обеспечивающие безопасность труда;
- эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
- соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
- перед каждым применением удостовериться в исправности СИЗ;
- информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
- вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
- вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности.
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